RESOLUCAO NP 001/ 2011

CRIA COM TE DE | NVESTI MENTOS NO AMBI TO DO
| NSTI TUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVI DORES
PUBLI COS DO MUNICIPIO DE VARG NHA — MG —
| NPREV.

A Diretoria Executiva do Instituto de
Previ déncia dos Servidores Publicos do Minicipio de Varginha -
| NPREV, no uso das atribuicbes |egais que | hes sdo conferidas pelo
art. 105, inciso VII, da Lei Minicipal n®° 4.965 de 24.11.08 e,

Consi derando, a deliberacdo do Consel ho de
Adm ni stracdo, em reunido ordinaria realizada em 30 de nmio de
2011;

Consi derando, que a anpliacao dos debates
acerca da Politica de Investinmentos agrega beneficios, tais cono:
transparéncia e aunento do nivel de governanca do Instituto.

RESOLVE:

Art. 10 Fica <criado o Comté de
| nvesti nment os, no anbito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Mnicipio de Vargi nha-|NPREV, or gao
aut 6nono de carater deliberativo, com a conpeténcia de analisar e
aprovar politicas e estratégias de investinentos do | NPREV.

Art.2° O Conité de Investinentos sera
conposto por 06 (seis) nenbros, a saber

— Presidente do Consel ho de Adm ni stracao
| — Presidente do Consel ho Fi scal
Il — Diretor Presidente

|V — Chefe do Servic¢o Financeiro

V — Adm ni strador do COVPREV

VI — Servidor efetivo |otado na Secretaria
Muni ci pal de Planejanento Urbano — SEPLA, indicado pelo Chefe do
Poder Executi vo.

8§ 1°. O cargo do servidor efetivo indicado
pel o Poder Executivo, guardard correspondéncia com atividades
i nerentes as conpet éncias do comté.



8§ 2° Os nenbros do inciso | e Il por
i npossi bili dade ou desisténcia de conpor o Comté de |nvestinentos
podera ser representado, desde que o0 representante seja servidor
efetivo e atenda o0s requisitos estabel eci dos no Regi nento I nterno.

Art. 3° No desenpenho de suas fungdes o
Comité de Investinentos observara seu reginmento interno,
constituido pel o anexo Unico desta resol ucéao.

Par 4graf o Uni co. O anexo uni co da Resol ugéo
est abel ece o Regimento Interno citado no caput e devera ser
ratificado na prineira reuni do do Com té de I nvesti nentos.

Art. 4° O Conité de Investinentos pautara
suas deci sbes nas deliberacdes do Consel ho Monetario Nacional -
CM\, nas informacdes econdm co/financeiras disponiveis no nercado,
na |egislacdo pertinente aos Reginmes Proprios de Previdéncia
Social e na Politica de Investinentos aprovada pelo Consel ho de
Adm ni stracédo do | NPREV.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicacado, revogadas as di sposi ¢cGes em contrario.

Sala de Reunides do Instituto de Previdéncia
dos Servi dores Publicos do Minicipio de Varginha- M5 — | NPREV, 15 de Junho
de 2011.

Vera LUci a de Souza Matt os
Diretora Presidente

Margareth Apareci da de Souza Carval ho Paul o Al exandre Praxedes
Chefe do Servico Adm nistrativo Chefe do Servico Financeiro



ANEXO UNI CO DA RESOLUCAO N° 001/ 2011

DISPOE SOBRE O REG MENTO |NTERNO DO
COM TE DE | NVESTI MENTOS DO | NSTI TUTO DE
PREVI DENCI A DOS SERVI DORES PUBLI COS DO
MUNI Ci Pl O DE VARG NHA - | NPREV

A Diretoria Executiva do Instituto de
Previ déncia dos Servidores Publicos do Minicipio de Varginha, no
uso de suas atribuicdes, estabelece o Reginmento Interno do Comté
de I nvestinentos do Reginme Proprio de Previdéncia Social - RPPS

CAPI TULO | — DA NATUREZA E FI NALI DADE

Art. 1° O Comté de Investinentos, 6rgao
aut 6nono de caréter deliberativo, tem por finalidade analisar e
aprovar politicas e estratégias de alocagcdo de recursos
financeiros do |INPREV, observando as diretrizes e deliberactes
emanadas do Consel ho de Adm ni stracdo do | NPREV.

8 1° O Comité de Investinentos do | NPREV
ser& conposto por 06(seis) nenbros, a saber:

I - Presi dente do Consel ho de
Adm ni stracéo
| - Presidente do Consel ho Fi scal
Il - Diretor Presidente
V - Chefe do Servigo Financeiro
V - Adm ni strador do COVPREV
VI - Servidor efetivo da SEPLA indicado

pelo Prefeito

§ 2° O Comté de Investinmentos sera
presi di do pel o Chefe do Servi ¢o Fi nanceiro.

8 3° O Conmté de Investinentos ratificara
0 presente Reginento Interno na sua prineira reuniao.
CAP TULO || — DOS REQUI SI TOS
Art. 2° S8o0 requisitos mninos para oS
menbros do Comté de I nvestinentos:

a) possuir nivel superior de escol ari dade;



b) conhecinento de atividades na &rea
financeira e/ou nercado de capitais e
de i nvesti nentos;

c) ndo ter condenagdo crimnal transitada
em j ul gado;

d) ndo ter penalidade admnistrativa por
infracdo da |egislacdao da Seguridade
Soci al ;

e) ndo ter qualquer penalidade na ficha
funcional nos daltinos 05 (cinco) anos;

f) ser maior de 21 (vinte e um anos;

CAPi TULO I 1| — DAS COMPETENCI AS

Art. 3° - Ao Comité de I|nvestinentos,
conpet e:

a) anal i sar conjuntura, cenarios e
per spectivas de nercado;

b) tracar estratégias de conposicdo de
ativos e definir alocacdo com base
nos cenari os;

c) aval i ar as opcbes de investinentos e
estrat égias que envolvam conpra,
venda e/ou renovacdo dos ativos das
carteiras do | NPREV,

d) aval i ar riscos potenciais;

e) aconpanhar e debater a performance
al cangcada pelos investinentos, de
acordo com os objetivos estabel eci dos
pela Politica de |Investinmentos;

f) del i berar sobre credenci anento e
agendanent o de visitas de
I nstitui ¢cdes Fi nanceiras;

g) anal i sar, pelo nenos trinestral nente,
O cenario rmacroeconbmco e as
expect ati vas de nercado;

h) participar da el aboracdo da Politica
de I nvesti nent os;

i) partici par, no nininb com 02
(doi s)representantes, das reuni 6es do
| NPREV agendadas por instituicéo
financeiras;

i) propor alteracbes em seu Regi nento
| nt er no.

CAPi TULO |V — DAS ATRI BUI GCES DOS MEMBROS DO COM TE

Art. 4° - Ao Presidente do Comté conpete:



a) convocar reuni des ordi nari as e
extraordi nari as;

b) estabel ecer a pauta dos assuntos a
serem exam nados a cada reuni ao;

c) decidir, com voto de qualidade, os
enpates nas votacbes do Comté;

d) decidir sobre o0s casos oOmssos e
duavidas na aplicacdo deste Reginento
| nt er no.

Art. 5° - Aos nenbros do Comté conpete:

a) conpar ecer habitual mrente as reuni des;

b) votar sobre os assuntos subnetidos ao
Com t é;

c) sugerir ao Presidente do Comté a
inclusdo de assuntos na pauta das
reuni des, podendo, inclusive apresenta-
| os extra pauta, se a urgéncia assim o
exigir.

CAPi TULO V — DAS REUNI GES E FUNCI ONAMENTO

Art. 6° As reuniodes ordinarias do Comté
ocorrerao nensal nent e.

§ 1° As decisbes do Conmté serao
regi stradas em at a.

§ 2° As reunibes do Comité serao
secretariadas por servidor indicado, pelo Presidente.

Art. 7° Reuni 6es extraordinarias do Comté
poder 8o ser convocadas por 1/3 dos seus nenbros.

Art. 8° As reunifes do Comté deveréo
contar com a presengca de no ninimo 04(quatro) menbros do
col egi ado, sendo obrigatéria a participacdo do Chefe do Servico
Fi nancei ro.

Art. 9° (Os assuntos subnmetidos ao Comté
serao deci di dos por mmioria sinples.

CAPi TULO VI — DAS DI SPCSI GCES GERAI'S

Art. 10. Gs nenbros dos Consel hos de
Adm nistracdo e Fiscal e da Dretoria Executiva poderao assistir
as reuni 6es semdireito a voz e voto.



Art. 11. Poder 80 assi stir das reuni des do
Comité conp convidado, sem direito a voz e voto, analistas das
areas envol vidas e demni s servidores efetivos.

Art. 12 As deliberacdes do Comté de
| nvesti nment os serao consi der adas sugest oes ao CGest or de
| nvestinentos, mantidas as prerrogativas da Diretoria Executiva e
do Consel ho de Adm ni stracéo.

Art. 13. As eventuais nodificacOes deste
Regi mento I nterno deverdo ser aprovadas pela Diretoria Executiva.

Art. 14. Este Reginmento entrard em vigor
na data de sua publicacdo em 6rgédo oficial do Minicipio.

Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publ i cos do Muni cipi o de Vargi nha- MG - | NPREV

Vera LUci a de Souza Matt os
Diretora Presidente

Margareth Apareci da de Souza Carval ho Paul o Al exandre Praxedes
Chefe do Servico Adm nistrativo Chefe do Servico Financeiro
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